‘3 PLANO DE TRABALHO
et DADOS CADASTRAIS

I VIGENCIA DO PLANO DE TRABALHC 2019 !

Organizag¢do da Sociedade Civil (OSC USBEE - Artesanato Marista Santa Isabel (ARSI)

Unidade(s) de Atendimento
Termo de Colaboragao N2
Regime de Atuacdo da OSC

1. DADOS CADASTRAIS

USBEE - Artesanato Marista Santa Isabel (ARSI)
251/2017
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos 06 - 15 anos

1.1 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Razdo Social:
Endereco:
Cidade/UF:
Telefone:
E-mail:

Registro(s) e Inscrigdo(6es):

USBEE - Artesanato Marista Santa Isabel CNPJ: 92.706.308/0053-04
Rua Magambique , N2 420

Porto Alegre/RS Bairro Mario Quintana CEP: 91260-530
3386-0064 /3387-6594 Celular: 997264705

artesanato@maristas.org.br Site: http://redemarista.org.br/

N° CMAS: 086/2011 N° CMDCA: 846 N° COMUI:

Micro Regidao OP: EIXO BALTAZAR N° COMDEPA: Micro Regido CT: Nordeste/Eixo Baltazar
Representante Legal: Carla Oliveira da Silveira CPF: 918.724.480-20
RG: 9062583498 Orgdo Expedidor:  SSP/RS
Telefone: 98193-4396 E-Mail: carla.silveira@maristas.org.br
Endereco: Rua Original, N235
Cidade/UF: Porto Alegre Bairro: Jardim Carvalho CEP: 91.430-170
Periodo de mandato da diretoria: Inicio: 01/01/19 Fim: 01/01/22

1.2 UNIDADE DE ATENDIMENTO

Endereco:

Telefones:

Numero da Conta Corrente:
Numero Conta Poupanga:

USBEE - Artesanato Marista Santa Isabel Bairro: Mario Quintana
3386-0064 /3387-6594 CEP: 91260-530
06.851161.3-9 Agéncia: 847 Banco: Banrisul
41.187569.0-6 Agéncia: 847 Banco: Banrisul

Total minimo de atendimento més:
Valor repasse mensal (RS) - Fev a Abr
Valor repasse mensal (RS) - Mai a Jan*

Inicio da parceria:
* Valor considerando o reajuste anual

2. DADOS DA PARCERIA (Preencher apés celebragdo do Termo de Colaboragio)

120
RS 32.158,71 Quant. parcelas (ano): 3
RS 33.766,65 Quant. parcelas (ano): 9
01/01/18 Fim da parceria: 31/12/22
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PLANO DE TRABALHO
PLANEJAMENTO - EXECUGAO DO OBJETO (PEO)

3. EXPERIENCIA, DIAGNOSTICO SOCIOTERRITORIAL E IMPACTO SOCIAL ESPERADO

Experiéncias da Organizagdo da Sociedade Civil que a torna apta a realizar o objeto do Plano de’
Trabalho.

O Centro Social Marista Santa Isabel, desenvolve atendimento na drea da assisténcia social na Regido Nordeste de Porto Alegre, desde outubro de 1997, por meio de programas e projetos des-tinados a populagdo em situagdo de vulnerabilidade e risco
social, prioritariamente criangas e adolescentes e suas familias.
Atualmente sdo atendidos 300 criangas, adolescentes e jovens de 06 a 17 anos diariamente no turno inverso da escola. Nesse sentido ofertamos aos nossos educandos do CEMASI um espacgo de qualidade que atenda todas as suas necessidades,
buscando promover o desenvolvimento de competéncias e habilidades, resgatando os valores humanos e promovendo através de praticas educativas a inclusdo social por meio da formagdo integral. Nossa Missdo é promover uma educagdo de
qualidade, por meio de processos criativos e inovadores, segundo o carisma marista, com vistas a formar cidaddos comprometidos com a construgad de uma sociedade justa e fraterna.

Descrigdo da realidade onde a Organizagdo da Sociedade Civil esta inserida, demonstrando o nexo’
entre as realidade e as atividades previstas no Plano de Trabalho para obtengdo do impacto social
esperado.

O Centro Social esta localizado no Bairro Mario Quintana na Regido Nordeste do municipio de Porto Alegre. A Regido Nordeste tem em torno 37.234 habitantes, representando 2,64% da populagdo do municipio. A taxa de analfabetismo é de 5,8 % e o
rendimento médio dos responsaveis por domicilio é de 1,6 saldrios minimos (Fonte: Prefeitura Municipal de Porto Alegre e IBGE- Censo Demografico 2010). As familias residentes no entorno da instituigdo, na sua maioria, possuem dificuldades no acesso
aos servigos basicos, como habitagdo, saneamento basico, alimentagdo, como também s&o caracteristicas a essas familias, situagdes de violéncias intra e extra familiar. As fragilidades das familias tém sido um desafio a garantia de direitos de criangas,
adolescentes, adultos e idosos que vivem expostas a marginaliza¢do, drogadi-¢do, abuso sexual, descaso familiar contribuindo para o alto indice de violéncia na regido. A fragilidade das familias tém sido um desafio a garantia de direitos, nesse sentido as
agdes desenvolvidas pelo SAF (Servigo de Atendimento Familiar) visam promover agdes complementares ao processo de resgate de valores e fortalecimento de vinculos afetivos e comunitdrios, seja na proposta de enfrentamento a violéncia
potencializando o convivio, ou por meio de metodologias e recursos alternativos, através de atividades diversificadas e que respondam as necessidades dos usudrios e promovendo o desenvolvimento individual e coletivo, por meio de atividades
educativas que visam a aquisi¢do de habilidades e competéncias necessdrias dos usuarios para gerir seu projeto de vida, sua socializagdo, possibilitando o reconhecimento de seus direitos e deveres como forma de exercer efetivamente sua cidadania.

Impacto Social esperado com a execugdo do servigo/projeto/programa

Redugdo da ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade social;

Prevengdo da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia;

Ampliagdo do acesso a: servigos socioassistenciais e setoriais, e aos direitos socioassistenciais;
Melhoria da qualidade de vida dos usudrios e suas familias.

OBJETIVOS

METAS A SEREM ATINGIDAS

ATIVIDADES / OFICINAS / AGAO

PARAMETROS DE VERIFICAGAO
QUANTO AO CUMPRIMENTO DA META

4. DESCRICAO DO SERVICO/PROGRAMA/PROJETO

N2 DE TURMAS

PRAZO
ATINGIMENTO DA
META

1) Oportunizar um espago criativo de formagdo integral do ser humano e a promogdo da sua dignidade, bem como,
proporcionar condigdes para o desenvolvimento da “cultura da solidariedade”, impulsionando vida, partindo de principios
humano-cristdos, visando a transformagao e inclusdo social, a busca pela efetivagdo da cidadania e fortalecimento dos
vinculos familiares, tendo em vista a construgdo de uma sociedade livre, justa, fraterna e participativa;

Ao longo do ano queremos formar criangas e adolescentes com
senso critico, produzindo atraves das oficinas, encontros, palestras,
processos de transformagdo e de empoderamento da identidade
pessoal e da relagdo com o outro e assim construir mudangas em sua
vida e na sua comunidade.

As oficinas pedagdgicas sdo espagos de socializagdo, de estimulo a
curiosidade e aprendizagem, desenvolvida de forma lddica, dindmica e
criativa, com auxilio no desenvolvimento das tarefas escolares, incentivam a
leitura e produgdo textual, raciocinio légico-matematico, atendendo as
necessidades apresentadas por cada grupo, com planejamento especifico
para cada grupo etdrio ,divididos em quatro faixas: de 06 a 07 anos, 08 a 09
anos, 10 a 11anos e de 12 a 14 anos e 11 meses.

Relatdrio descritivo, registro de fotos e
lista de frequéncia

12 meses

2) Garantir as criangas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade o acesso a educagdo, a salde, as praticas esportivas,
culturais, de lazer e atengdo social visando prevenir a violéncia, a gravidez precoce e o uso de substancias psicoativas com
fortalecimento de vinculos afetivos com a familia e a sociedade.

Sensibilizar os educandos para permanencia na escola. Realizar
atividades externas direcionadas com diferentes tematicas (oficinas
de combate ao bullying; direitos humanos, Cultura de Paz).

As oficinas de esporte sdo atividades voltadas ao desenvolvimento da
psicomotricidade e expressdo corporal como capoeira, futebol de valores e
jogos cooperativos. Sdo desenvolvidas atividades que fomentem valores
humanos, incentivando as relagdes sociais, de forma que trabalha o respeito
a diversidade, permitindo a crianga e adolescente a compreensao das
diferentes habilidades e capacidades de cada individuo e organizando-se
para que cada um possa colaborar e participar do grupo de forma igualitaria.
Oficinas de Esporte e Recreagdo, Teatro, Danga, Artesanato, Culinaria,
Ambiental, Capoeira e Palestras de concientizagdo conforme as faixas etdrias
especificas. Todas as oficinas cobrando dos educandos a permanéncia na
escola.

Relatdrio descritivo, registro de fotos e
lista de frequéncia

12 meses

3) Promover acessos a beneficios e servigos socioassistenciais, fortalecendo a rede de protegdo social de assisténcia social
nos territérios;

Acompanhar e observar os educandos e suas familias junto a rede de
assisténcia social; Organizar atividades junto ao posto de saude do
territorio;

Encontros de Formagdo conforme o interesse e as demandas dos Educandos,
organizando agdes integradas com o SAF, Posto de Satde, Nutricionista, e
outros SCFV do territério

Lista de presenca

12 meses

4) Complementar as agdes da familia e comunidade na protegdo e desenvolvimento de criangas e adolescentes e no
fortalecimento dos vinculos familiares e sociais; Oportunizar o acesso as informagdes sobre direitos e sobre participagdo
cidad3, estimulando o desenvolvimento do protagonismo dos usudrios;

Palestras motivacionais desenvolvem a autoconfianga e melhoram a
auto-estima para se viver com seguranga diante dos desafios da vida
na educagdo dos filhos. As palestras apresentam muitos beneficios:

Aumentar a motivagdo pessoal para a educagdo dos filhos.

Promover palestras e encontros com os demais grupos do territério; Realizar
encontros de "formag&o/informagdo) com as familias, desenvolvendo a
cultura do cuidado.

Lista de presenca

12 meses

XECUGAO ATIVIDADES
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PLANO DE TRABALHO
PLANEJAMENTO - EXECUGAO DO OBJETO (PEO)

HORARIOS OFICINAS/ATIVIDADES PREPONDERANTES - MESES DE JANEIRO E FEVEREIRO DESCRICAO DO PUBLICO ATENDIDO/PUBLICO PRIORITARIO
ACOLHIDA E CAFE DA MANHA E MOMENTO DE REFLEXAO Criangas e adolescentes de 06 a 15 anos, que possuam vinculos familiares e
9h comunitarios fragilizados, com direitos ameagados e/ou violados
RETROSPCTIVA DO ANO, REGRAS DO CEMASI VERAO, JOGOS DE MESA/PEDAGOGICOS,INFORMATICA E VIDEO GAME, CINE (SACOLE, ALGODAO DOCE, PIPOCA E MILK SHAKE),GINCANA ECOLOGICA (TEMA: RECICLAGEM),PASSEIO Criangas encaminhadas pelos servigos da protegdo social especial (Programa de
CECOFLOR (PISCINA COMUNITARIA),MUSICA (DANGA)TECNICAS CIRCENSES E CAMA ELASTICA, PASSEIO ACYB (PISCINA, PRACINHA E CAMPEONATO DE FUTEBOL E VOLEY),PRAGA/ESPORTE (PARQUE GERMANIA),RECREAGAO Erradicagdo do Trabalho Infantil — PETI; servigo de protegdo social especial a
9h30 (FINALIZAGAO DA GINCANA DE JANEIRO); individuos e familias; reconduzidas ao convivio familiar, apés medida protetiva
de acolhimento; e outros);
ALMOCO TURMAS MANHA Criangas e adolescentes cujas familias sdo beneficiarias de programas de
11h30 transferéncia de renda;
ACOLHIDA DOS EDUCANDOS DA TARDE E ALMOGO E MENSAGEM DO DIA Criangas e adolescentes de familias com precario acesso a renda e a servigos
13h TARDE publicos e com dificuldades para manter.
MUSICA (DANGA),VIVENCIAS E DINAMICAS, CAMA ELASTICA, BALANGO E JUMP,RECREAGAO(CORRIDA DO SACO; PASSA-BOLA; ROUBA-BOLA; COELHO SAI DA TOCA; QUAL E A MUSICA), PASSEIO NA ACYB (PISCINA),JOGOS DE
13h30 MESA/PEDAGOGICOS,INFORMATICA, VIDEO GAME, GINCANA ECOLOGICA (TEMA: RECICLAGEM),PRAGA/ESPORTE(CHICO MENDES),PASSEIO CECOFLOR (PISCINA COMUNITARIA),CINE (SACOLE, ALGODAO DOCE, PIPOCA E MILK
SHAKE),RECREACAO (FINALIZAGCAO DA GINCANA DE FEVEREIRO).
16h LANCHE E SAIDA
HORARIOS OFICINAS/ATIVIDADES PREPONDERANTES - MESES DE MARCO A DEZEMBRO DESCRIGAO DO PUBLICO ATENDIDO/PUBLICO PRIORITARIO
MANHA
8h Acolhida, Momento de Reflexdo - Café da Manha
Oficina pedagdgica: espago de socializagdo, de estimulo a curiosidade e aprendizagem, desenvolvida de forma ludica, dindmica e criativa, com auxilio no desenvolvimento das tarefas escolares, incentivam a leitura e produgdo
8h30 textual, raciocinio l6gico-matemadtico, atendendo as necessidades apresentadas por cada grupo, com planejamento especifico para cada grupo etario.
Oficina de Musicalidade: tem como objetivo principal oferecer oportunidades de apoio ao desenvolvimento de habilidades artisticas, musicais, formagdo de novos talentos e desenvolvimento de um ambiente facilitador da
10h criatividade e sensibilidade musical.
Oficina de danca: o objetivo principal da oficina é desenvolver a agilidade, ritmo e percepgdo espacial através de dangas contempordneas como Street dance e Rip Rop utilizando a danga como pano de fundo para trabalhar
questdes de cidadania, autonomia e responsabilidade.
Oficina de teatro: o objetivo principal da oficina é promover processos de transformagdo e de empoderamento da identidade pessoal e da relagdo com o outro e assim construir mudangas em sua vida e na suacomunidade.
11h30 Almogo
12h Saida
TARDE
13h Acolhida e momento de reflexdo
13h10 Almogo
3h30 Oficina ambiental: tem como objetivo introduzir medidas que assegurem a preservagdo ambiental e a conscientizagdo, desenvolvendo nas criangas e adolescentes valores relacionados as questdes ambientais.
1
Oficina de artesanato: consiste em atividades manuais, com utilizagdo de material reciclado ou ndo, para o desenvolvimento de habilidades psicomotoras, da criatividade, do contato com a arte.
15h Oficina digital: a oficina tem por objetivo o contato com a informagdo digital e seus recursos, de forma ludica, utilizando jogos pedagégicos e recreativos, colaborando para o desenvolvimento de habilidades para o uso dos
equipamentos
Oficina de culindria: a oficina de culinaria tem por objetivo principal favorecer e estimular a crianga/adolescente quanto a alimentagdo saudavel, a origem dos alimentos e seu preparo, além de oferecer de forma ludica, atividades
que envolvam os alimentos e reforcem suas caracteristicas nutricionais.
Oficina de Arte-Educagdo: Tem como objetivo produzir trabalhos de arte, utilizando a linguagem do desenho, da pintura, da modelagem, da colagem, da construgdo, desenvolvendo o gosto, o cuidado e o respeito pelo processo de
produgdo e criagdo utilizando materiais reciclaveis, graficos e plasticos sobre diferentes superficies para ampliar suas possibilidades de expressdo e comunicagdo através da arte.
16h30 Lanche
17h Saida
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PLANO DE TRABALHO
PLANEJAMENTO - EXECUGAO DO OBJETO (PEO)

6. RECURSOS PARA ALCANCE DAS Valor Mensal Valor Mensal Valor Mensal Valor Mensal
METAS (GRUPOS DE DESPESA) 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre 1° Trimestrre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre st Bnar

6.1 PAGAMENTO DE PESSOAL R$  18.336,43 | R$ 23.402,86 | RS  23.402,86 | R$ 23.402,86 | R$  55.009,28 | RS 70.208,57 | R$  70.208,57 | RS  70.208,57 | R$ 265.635,00 76%
[6.2 sErvIcOs DE TERCEIROS | rs 800,00 | R$ 800,00 | R$ 800,00 | R$ 800,00 | R$  2.400,00 | RS 2.400,00 | R$  2.400,00 | R$  2.400,00 | RS 9.600,00 | 3% |
|6.3 MATERIAL DE cONSUMO | rs 9.323,70 | R$  5.021,68 | R$ 5.021,68 | R$ 5.021,68 | R$  27.971,10 | R$ 15.065,04 | R$  15.06504 | R$  15.065,04 | RS  73.166,22 | 21% |
6.4 MATERIAL PERMANENTE RS - |rs - |rs - |Rrs$ - |rs - |rs - | rs - |rs - |rs - 0%
CUSTO TOTAL (6.1+6.2+6.3+6.4) | R 2846013 | R$ 29.22454 | RS  29.224,54 | R$ 29.224,54 | R$  85.380,38 | R$ 87.673,61 | R$ 87.67361 | R$ 87.673,61 | R$ 348.401,22 100%

. RECEITA TOTAL DO
RECEITA MENSAL  N° DE PARCELAS o PERCENTUAL
RS 30.981,42 3 RS 92.944,26 24%
[R$  32.158,71 | 9 [ RS 289.428,39 76% |
Receita Total (Ano) R$ 382.372,65 100,00%
Saldo final disponivel R$ 33.971,43 8,88%

Vo FISCALIZA(;AO, MONITORAMENTO E AVALIA(;AO
O monitoramento da parceria sera

8. DECLARAGAO

Na qualidade de representante da

Pede Deferimento,

Porto Alegre, 2 de setembro de 2019

Luciano da Rosa Barrachini - Gerente Social
USBEE - Artesanato Marista Santa Isabel

9. APROVACAO DO PODER PUBLICO

APROVADO

Porto Alegre, 2 de setembro de 2019

cdo de Assisténcia Social e Cidadania - FASC

Prefeitura de Porto Alegre
Elaborado por: CGCONV Fundag&o de Assisténcia Social e Cidadania FO11 - Versdo: 00



PLANO DE TRABALHO
EQUIPE DE TRABALHO

~ HORAS/ p ENCARGOS ~
FUNCAO SEMANA QUANT SALARIO BRUTO INSALUBRIDADE (INSS, FGTS, PIS) VT TOTAL PROVISAO

Educador Social 80 1 RS 1.155,35 RS 92,43 RS 1.247,78 | RS 243,21
Educador Social 200 1 RS 2.887,74 RS 231,02 RS 3.118,76 | RS 607,90
Educador Social 200 1 RS 3.031,82 RS 242,55 RS 3.274,37 | RS 638,23
Cozinheira 200 1 RS 1.489,38 | RS 173,46 | RS 133,03 | RS 100,00 | RS 1.895,87 | RS 350,04
Auxiliar de cozinha 220 1 RS 1.315,40 | RS 190,80 | RS 120,50 RS 1.626,70 | RS 317,07
Educador Social 200 1 RS 3.176,70 RS 254,14 RS 3.430,84 | RS 668,73
Educador Social 200 1 RS 3.464,93 RS 277,19 RS 3.742,12 | RS 729,40

RS -

RS -

RS -

RS -

RS -

RS -

RS -

RS -

RS -

RS -

TOTAL R$ 18.336,43 RS 3.554,58

Prefeitura de Porto Alegre
Elaborado por: CGCONV Fundacdo de Assisténcia Social e Cidadania FO11 - Versdo: 00



PLANO DE TRABALHO

EQUIPE DE TRABALHO

Elaborado por: CGCONV

Prefeitura de Porto Alegre

Fundacdo de Assisténcia Social e Cidadania

~ HORAS/ p ENCARGOS ~
FUNCAO SEMANA QUANT SALARIO BRUTO INSALUBRIDADE (INSS, FGTS, PIS) VT TOTAL PROVISAO

Coordenagdo 20 1 RS 2.791,76 RS 223,34 RS 3.015,10 | RS 587,69
Assistente Administrativo 20 1 RS 1.171,74 RS 93,74 RS 1.265,48 | RS 246,66
Educador Social 16 1 RS 1.269,60 RS 101,57 RS 1.371,17 | RS 267,26
Cozinheira 40 1 RS 1.694,58 | RS 181,46 | RS 150,08 | RS 100,00 | RS 2.126,12 | RS 394,93
Educador Social 40 1 RS 3.174,41 RS 253,95 RS 3.428,36 | RS 668,25
Educador Social 40 1 RS 3.154,67 RS 252,37 RS 3.407,04 | RS 664,09
Educador Social 40 1 RS 3.173,41 RS 253,87 RS 3.427,28 | RS 668,03
Auxiliar de cozinha 44 1 RS 1.376,83 | RS 199,60 | RS 126,11 RS 1.702,54 | RS 331,85
Educador Social 40 1 RS 3.388,66 RS 271,09 RS 3.659,75 | RS 713,35

TOTAL RS 23.402,86 RS 4.542,12

FO11 - Versao: 00




PLANO DE TRABALHO
PLANEJAMENTO - EXECUGAO FINANCEIRA (PEF)

DETALHAMENTO DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS (Aplicagso Fev & Abr)

VALOR MENSAL DO REPASSE:

R$

32.158,71

NATUREZA DA DESPESA

DETALHAMENTO

VALOR MENSAL

TOTAL TRIMESTRE

PAGAMENTO DE PESSOAL

Salério da Equipe de Trabalho (descrita na aba 3)

RS

18.336,43

RS

55.009,28

RS

RS

RS

RS

RS

RS

RS

RS

RS

RS

RS

Total do item Pagamento de Pessoal

R$

18.336,43

R$

55.009,28

SERVICOS DE TERCEIROS

Servigos de Transporte

RS

800,00

RS

2.400,00

R$

RS

R$

RS

R$

Total do item Servigos de Terceiros

R$

800,00

R$

2.400,00

MATERIAL DE CONSUMO

Alimentagdo

RS

4.550,00

RS

13.650,00

Material de construgdo, reformas, materiais eletricos e
hidraulicos.

RS

RS

Materiais didaticos, pedagogicos, de expediente.

RS

1.990,00

RS

5.970,00

Material de Higiene e Limpeza

R$

783,70

R$

2.351,10

Recargas de Gas

RS

800,00

RS

2.400,00

Material de Alojamento, Uniformes

R$

1.200,00

R$

3.600,00

Total do item Material de Consumo

R$

9.323,70

R$

27.971,10

MATERIAL PERMANENTE

RS

RS

R$

RS

RS

RS

RS

RS

RS

RS

Total do item Material Permanente

R$

R$

PROVISAO

R$

3.727,72

R$

11.183,16

TOTAL GERAL

RS

32.187,85

RS

96.563,54
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Fundagio de Assisténcia
Secial & Cidadania

FAsc

PLANO DE TRABALHO

PLANEJAMENTO - EXECUGAO FINANCEIRA (PEF)

DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS (Aplicagso Mai  Jan)

VALOR MENSAL DO REPASSE:

RS 33.766,65

NATUREZA DA DESPESA DETALHAMENTO VALOR MENSAL
Saldrio da Equipe de Trabalho (descrita na aba 3.1) RS 23.402,86
PAGAMENTO DE PESSOAL
Total do item Pagamento de Pessoal| RS 23.402,86
Servigos de Transporte RS 800,00
SERVICOS DE TERCEIROS
Total do item Servigos de Terceiros| RS 800,00
Alimentagdo RS 3.230,28
Material de construcdo, reformas, materiais eletricos e
hidraulicos.
MATERIAL DE CONSUMO Materiais didaticos, pedagogicos, de expediente. RS 1.011,40
Material de Higiene e Limpeza RS 500,00
Recargas de Gés RS 280,00
Material de Alojamento, Uniformes
Total do item Material de Consumo| RS 5.021,68
RS -
MATERIAL PERMANENTE
Total do item Material Permanente| RS -
PROVISAO RS 4.542,12
TOTAL GERAL RS 33.766,65

Elaborado por: CGCONV
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Secial & Cidadania
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Elaborado por: CGCONV

PLANO DE TRABALHO
PLANEJAMENTO - EXECUGAO FINANCEIRA (PEF)

TOTAL TRIMESTRE

RS 70.208,57
RS -
RS -
RS -
RS -
RS -
RS -
RS -
RS -
RS 70.208,57

RS 2.400,00
RS -
RS -
RS -
RS -
RS -

| RS 2.400,00

RS 9.690,84
RS -

RS 3.034,20
RS 1.500,00
RS 840,00
RS -

RS 15.065,04

RS -
RS -
RS -
RS -
RS -
RS -
RS -
RS -

RS 13.626,35

RS 101.299,96
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