
            

PLANO DE TRABALHO                                            
DADOS CADASTRAIS

  VIGÊNCIA DO PLANO DE TRABALHO 2019

Organização da Sociedade Civil (OSC)

Unidade(s) de Atendimento USBEE - Centro Marista da Juventude

Termo de Colaboração Nº 253/2017

Regime de Atuação da OSC

Razão Social: CNPJ: 92.706.308/0061-06

Endereço:

Cidade/UF: Porto Alegre/RS Bairro Vila Nova CEP: 917403-20

Telefone: 3241-4722 Celular:

E-mail: Site:

Registro(s) e Inscrição(ões): N° CMAS: 086/2011 N° CMDCA: 846 N° COMUI:

Micro Região OP: CENTRO-SUL N° COMDEPA: Micro Região CT: Centro Sul/Sul

Representante Legal: CPF: 019.991.750-77

RG: 5092849156 Órgão Expedidor: SJS- RS

Telefone: (51) 996569649 E-Mail:

Endereço:

Cidade/UF: Porto Alegre Bairro: Cavalhada CEP: 91920-250

Período de mandato da diretoria: Início: 01/01/19 Fim: 01/01/22

Endereço: Bairro: Vila Nova

Telefones: 3241-4722 CEP: 917403-20

Número da Conta Corrente: 06.084742.0-5 Agência: 847 Banco: Banrisul

Número Conta Poupança: 41.187572.0-1 Agência: 847 Banco: Banrisul

Total mínimo de atendimento mês: 180

Valor repasse mensal (R$) - Fev à Abr R$ 48.239,61 Quant. parcelas (ano): 3

Valor repasse mensal (R$) - Mai à Jan* R$ 50.651,59 Quant. parcelas (ano): 9

Início da parceria: 01/01/18 Fim da parceria: 31/12/22
* Valor considerando o reajuste anual

USBEE - Centro Marista da Juventude

 Estrada Aracaju  nº 651

Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos 06 - 15 anos

USBEE - Centro Marista da Juventude

1. DADOS CADASTRAIS

1.1 ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL

USBEE - Centro Marista da Juventude

2. DADOS DA PARCERIA (Preencher após celebração do Termo de Colaboração)

caju@maristas.org.br http://redemarista.org.br/

ruth.dreyer@maristas.org.br

1.2 UNIDADE DE ATENDIMENTO

 Av. Família Gonçalves Carneiro nº 441/ Ap 101 Blc: 15

Ruth Danielle Dreyer Ribeiro
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PLANO DE TRABALHO
PLANEJAMENTO - EXECUÇÃO DO OBJETO (PEO)

Nº DE TURMAS

PRAZO 

ATINGIMENTO DA 

META

8 12 meses

3. EXPERIÊNCIA, DIAGNÓSTICO SOCIOTERRITORIAL E IMPACTO SOCIAL ESPERADO

O Serviço de Convivência e Fortalecimentos de Vínculos  vem sendo desenvolvido pelo Centro Marista da Juventude há onze anos. Em parceria com a  -  FASC-  Fundação de Assistência Social e Cidadania,- desde 2009 . A partir da 

regulamnetação da Lei 8069/90 do Estatuto da Criança e do Adolescente, o municipio de Porto Alegre, em 1991, passa a desenvolver ações apontadas por este Estatuto destinadas a crianças e adolescentes. Em 1993, a Lei 

Orgânica da Assistência Social - LOAS - (Lei Federal 8742/93, artigo 23) aponta como serviços assistênciais "atividades continuadas que visem à melhoria de vida da polulação e cuja ações voltadas para as necessidades básicas, 

observados nos objetivos, principios e diretrizes estabelecidos nestas Lei". Como diretriz, a LOAS dispõe que na organização dos serviços será dada prioridade à infancia e adolescencia em situação de risco pessoal e social, 

objetivando cumprir o disposto no ART. 227 da Constituição Federal e na Lei 8.069/90 - Estatuto da Criança e do Adolescente - ECA. 

O Centro Marista da Juventude está situado  no Bairro Jardim Vila Nova.  Atualmente, o bairro caracteriza-se como residencial e ainda conserva características rurais, com um grande crescimento demográfico  nas últimas décadas, 

um dos bairros preferidos para a construção de condomínios fechados de luxo, devido à sua natureza exuberante e os terrenos razoavelmente baratos. Ao mesmo tempo é o bairro escolhido pela prefeitura de Porto Alegre para a 

construção de casas populares, com a finalidade de abrigar as famílias de baixa renda, muitas saídas de comunidades. Atendemos também os bairros Campo Novo e Aberta dos Morros que seguem com as mesmas características 

porém com elevado número de ocupações e moradias irregulares. O que acarreta diversas desilgualdades na realidade social dos seu habitantes. Falta de infra estrutura, espaço de lazer, moradias, saneamento básico, escolas, 

postos de saúde... aumentando signinificativamente os atos de violência no território, onde as principais vítimas são adolescentes e jovens que se envolvem com o uso e tráfico de drogas, gerando disputa entre as principais 

facções de Porto Alegre. Devido a extensão territorial e a precarização do transporte público os responsáveis precisam se deslocar para trabalhar em outros bairros ou centro e as crianças e adolescentese acabam ficando 

vulneráveis.

Permanência efetiva e ativa dos educandos na escola. Redução da ocorrência de situações de vulnerabilidade social; prevenção da ocorrência de riscos sociais, seu agravamento ou reincidência; aumento de acessos a serviços 

socioassistenciais e setoriais; ampliação do acesso aos direitos socioassistenciais; melhoria da qualidade de vida e no  fortalecimento de vínculos dos beneficiarios com seus familiares e responsáveis .

4. DESCRIÇÃO DO SERVIÇO/PROGRAMA/PROJETO

1) Complementar as ações da família e comunidade na proteção e desenvolvimento de crianças e 

adolescentes e no fortalecimento dos vínculos familiares e sociais;

a) Ampliar o envolvimento dos e  pais e responsáveis  nas 

atividades promovidas pela Unidade "reuniões, Celebrações e 

Ações Culturais, Avaliação Institucional e passeios". Atingindo no 

primeiro e segundo semestre 85% de participação.

M/ês de Março: encontro de acolhida para os 

familiares, crianças e adolescentes matriculados no 

SCFV.                                                                                     

Mês de Maio: festa da família (apresentação das 

atividades desenvolvidas pelos beneficiários; lanche 

com refrigerante).                                                  Mês de 

Junho: festa junina (comidas típicas, refrigerante; 

brincadeiras; brindes).                                                                       

Mês de Setembro: setembro cultural com as famílias e 

beneficiários (apresentação de invernada 

artística;lanche e refrigerante ).                  Mês de 

Outubro: cinema na unidade com as famílias e 

beneficiários (lanche e refrigerante).                                                                   

Mês de Dezembro: Celebração de Natal (apresentação 

artística das crianças e adolescentes; show pirotécnico; 

sonorização, iluminação, filmagem e fotografia do 

evento; lanche e refrigerante; distribuição de 

guloseimas pelo Papai Noel).                                         

Experiências da Organização da Sociedade Civil que a torna apta a realizar o objeto

do Plano de Trabalho.

Descrição da realidade onde a Organização da Sociedade Civil está inserida,

demonstrando o nexo entre as realidade e as atividades previstas no Plano de

Trabalho para obtenção do impacto social esperado.

Impacto Social esperado com a execução do serviço/projeto/programa

OBJETIVOS METAS A SEREM ATINGIDAS ATIVIDADES / OFICINAS / AÇÃO
PARÂMETROS DE VERIFICAÇÃO 

QUANTO AO CUMPRIMENTO DA META

Participação,  Lista de presença, fotos, 

relatórios de atividades e 

monitoramento da FASC.
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PLANO DE TRABALHO
PLANEJAMENTO - EXECUÇÃO DO OBJETO (PEO)

8 12 meses

8 12 meses

8 12 meses

8 12 meses

2) Assegurar espaços de referência para o convívio grupal, comunitário e social e o desenvolvimento de 

relações de afetividade,solidariedade e respeito mútuo;

a)  Frequência mensal de  no mínimo de 75% dos beneficiários  no 

Centro Social. Fidelizar a participação das crianças e adolescentes 

no espaço através da acolhida, escuta sensível da sua realidade 

social, sua história de vida, seus anseios e motivações, 

proporcionando atividades lúdicas e criativas que estimulem o 

desenvolvimento integral dos mesmos.

Mês Janeiro /Fevereiro: projeto verão; atividades 

lúdicas, jogos recreativos, banho de piscina, atividades 

de culinária,  atividades de embelezamento, passeio 

para o parque Germânia e Orla do Guaíba/Gasômetro; 

Carnaval e Confraternização (almoço e refrigerante) 

com os idosos da casa lar do Calábria.  Mês  Março : 

Passeio Cultural Pedagógico( aniversário de Porto 

Alegre).  Mês  Abril: Celebração de Páscoa (almoço 

especial, sorvete e guloseimas).    Passeio para o Jardim 

Botanico                                                                                

Mês Maio: Passeio no Museu da Tecnologia PUCRS.                                                                                               

Mês Julho: Passeio para o cinema                            Mês 

Setembro: Passeio Parquqe Harmonia   Mês  Outubro: 

Festa das crianças (brinquedos infláveis, lembrancinha; 

almoço diferenciado com sorvete e algodão doce).                                                                                             

Mês Novembro: Passeio de integração no Centro Social 

Marista de Porto Alegre         Mês Dezembro: 

Comemoração de Natal com as crianças e adolescentes 

(pizza móvel com refrigerantes, picolés, presentes, 

brinquedos infláveis). Passeio de Natal . 

Participação efetiva nas atividades e 

melhoria no crescimento individual e 

coletivo,relatório das atividades e 

monitoramento da FASC. 

Pré conferências e conferência da Criança e do 

Adolescente, da  Assistência Social,  Atividades 

formativas da rede marista, Congressos, Assembléias 

do OP e Debates das Políticas Públicas,  Elaboração e 

participação de assembléias e seminários nas 

atividades da unidade do CMJU.

4) Contribuir para a inserção, reinserção e permanencia do jovem no sistema educacional;

a) Estreitar e estabelecer  a relação  de parceria entre  escolas-

SCFV- família em 75%,    fortalecendo o vínculo de cooperação e 

estímulo a aprendizagem dos beneficiarios através das visitas 

técnicas nas escolas e domiciliares,  diálogo com a família, 

beneficiários e escolas, encaminhamentos para os órgãos devidos 

(CRAS, CREAS, CONSELHO TUTELAR, REDE MARISTA e REDE DE 

ATENDIMENTO DA REGIÃO CENTRO SUL), solicitar 

trimestralmente comprovante de matrícula e frequência escolar.

Reuniões com as escolas e as famílias dos beneficiários 

conforme as necessidades do grupo ou individual; 

garantir espaços  e atividades que possibilitem o 

desenvolvimento e a aprendizagem; valorização do 

ensino regular como parte complementar do 

desenvolvimento social. 

Assiduidade e permanência escolar. 

 Através da participação  efetiva e ativa 

nas atividades propostas, relatórios de 

atividades, fotos, atas e avaliações 

descritivas dos usuários e publicações 

nas redes sociais. 

3)  Estimular a participação da vida publica do território e desenvolver competencias para a compreenção 

crítica da realidade social e do mundo contemporâneo; 

a) Promover atividades  que estimulem o conhecimento, a 

promoção e defesa de direitos , o acesso a  espaços públicos  e os 

meios de informação  escrita e digital. Através de assembléias e 

debates , pesquisas  e analise das realidade social em que estão 

inseridos, participação e envolvimento nos espaços de discussões 

democráticas. 

5) Incentivar a cultura da paz e solidariedade entre os sujeitos do Centro e a comunidade colaborando na 

construção da identidade autônoma na vivência dos valores humanos.

a) Proporcionar espaços de vivências entre beneficiários, 

educadores, família e comunidade por meio de ações comunitárias 

e  educativas.

Exposição dos materiais criados nas atividades, para a 

comunidade: seminários, apresentação teatral, 

divulgação nas redes sociais, contraternizações, jogos 

cooperativos entre seriços de convivências e escolas 

(jogos amistosos  semestrais entre SCFV do CMJU , 

Calábria e Amparo Santa Cruz), ações educativas 

referente ao meio ambiente, saúde e higiene(palestra 

semestralmente com posto de saúde Calábria).

Melhoria da qualidade de vida dos 

usuários e familiares, relatórios e 

monitoramento da FASC.
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PLANO DE TRABALHO
PLANEJAMENTO - EXECUÇÃO DO OBJETO (PEO)

8 12 meses

DURAÇÃO

08h30m- Café

09h30m às 11h30m- 

Recreação/Atividades 

lúdicas

11h30m às 12h30m- 

Almoço

Atividades mês 

FEVEREIRO, 5 

educadores MANHÃ

12h30min às 14h- 

Atividade dirigida

14h às 14h30m

FEVEREIRO tarde 5 

educadores

08H- Café

Meses de Março a Dezembro

Higiene após almoço Crianças e adolescentes de 06 a 15 anos.

Acolhida/ Oração e Higiene após Café da manhã Crianças e adolescentes de 06 a 15 anos.

Segunda-feira G1 recreação pátio; G2 banho de piscina; G3 sala de jogos de mesa;       Terça-feira G1 jogo do bingo na sala; G2 recreação pátio; G3 banho de piscina;      Quarta-feira G1 banho de piscina; G2 

sala de jogos de mesa; G3 recreação pátio;       Quinta-feira G1  recreação nas trilhas; G2 filme com pipoca; G3 jogo do bingo na sala;       Sexta-feira G1  e G3 filme com pipoca; G2 recreação nas trilhas
Crianças e adolescentes de 06 a 15 anos.

Lanche, Higiene e Saída Crianças e adolescentes de 06 a 15 anos.

Segunda-feira G1  construção pinobol para depois brincar; G2 karaokê; G3 concurso de dança;       Terça-feira G1 karaokê; G2 concurso de dança; G3 construção pinobol para depois brincar;      Quarta-feira G1 

concurso de dança; G2 construção pinobol para depois brincar; G3 karaokê ;       Quinta-feira G1  concurso para pintura do muro ; G2 dia dos plays 3 e 4; G3 cabelo maluco;       Sexta-feira G1  cabelo maluco; 

G2 concurso para pintura do muro; G3 concurso da pintura do muro; OBS.: terá duas sextas-feiras com final do concurso de dança e com conruso de pintura e mais apresentação da Banda dos Guris 

(educandos do CMJU com educador Diulian) e terá um passeio/piquenique em um parque em cada mês.

Crianças e adolescentes de 06 a 15 anos.

Meses de Janeiro de Fevereiro de 2019

MANHÃ (Essas atividades referente ao mês de JANEIRO com 3 educadores e 3 Grupos de educandos (G1, G2 e G3)

Segunda-feira G1 embelezamento; G2 culinária ; G3 banho de piscina; G4 trilhas; G5 recreação pátio      Terça-feira G1 culinária ; G2 banho de piscina ; G3 trilhas; G4 recreação pátio; G5 embelezamento      

Quarta-feira G1 trilhas ; G2 recreação pátio; G3 embelezamento; G4 culinária; G5 banho de piscina;      Quinta-feira G1 recreação pátio ; G2 embelezamento; G3  culinária; G4 banho de piscina; G5 trilhas       

Sexta-feira G1 banho de piscina; G2 embelezamento; G3 trilhas; G4 recreação pátio; G5 culinária

Crianças e adolescentes de 06 a 15 anos.

Segunda-feira G1 the voice CMJU (inscrições, preparação) ; G2 filme; G3 acessórios e cabelos; G4 jogos online; G5 preparação gincana               Terça-feira G1 filme ; G2 the voice; G3 jogos online; G4 

preparação gincana; G5 acessórios e cabelos                    Quarta-feira G1  acessórios e cabelos; G2 jogos online; G3 preparação gincana; G4 filme ; G5 the voice                  Quinta-feira G1 preparação gincana ; G2 

acessórios e cabelos; G3 filme; G4 the voice; G5 jogs online                 Sexta-feira G1 jogos online; G2 preparação gincana ; G3 the voice; G4 acessórios e cabelos; G5 filme   

Crianças e adolescentes de 06 a 15 anos.

TARDE

MANHÃ

6) Promover com a equipe mensalmente reunião pedagógica possibilitando o planejamento e a formação 

continuada.  

a) Capacitar e orientar a equipe pedagógica por meio de 

congressos, especializações, palestras, vídeos conferências, cursos, 

assembléias e participação nos espaços de controle social.  

Estudos das Leis do SCFV, Tipificação, LOAS , ECA, Constituição 

Federal e documentos próprios da instituição.

Reunião mensal de turno integral com a equipe técnica 

e educadores; monitoramento do CRAS/FASC, estudos 

de casos entre CMJU, CRAS,  encaminhamentos e 

participação na Rede, representações institucionais nos 

espaços de controle social (OP, CORAS, FMDCA, 

CMDCA, CMAS)

Acompanhamento do planejamento das 

atividades pedagógicas e a efetividade 

da participação e envolvimento dos 

educandos. 

5. EXECUÇÃO DAS ATIVIDADES

DESCRIÇÃO DO PÚBLICO ATENDIDO/PÚBLICO PRIORITÁRIO

Crianças e adolescentes de 06 a 15 anos.

OFICINAS/ATIVIDADES PREPONDERANTES

Higiene após café da manhã
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PLANO DE TRABALHO
PLANEJAMENTO - EXECUÇÃO DO OBJETO (PEO)

08h50m - 1ª 

Atividade

10h- 2ª Atividade

11h10m -Almoço 

12h- saída 

13h- Almoço

 13h50- 1ª Atividade

15h- 2ª Atividade

16h10m -Lanche

17h- Saída

Crianças e adolescentes de 06 a 15 anos.

Crianças e adolescentes de 06 a 15 anos.

Crianças e adolescentes de 06 a 15 anos.

Crianças e adolescentes de 06 a 15 anos.

Higiene após o almoço

Segunda-feira  T1 acompanhamento pedagógico;  T2 atividade esportiva;  T3 expressão corporal;  T4 desenvolvimento humano;     Terça-feira Centro de Interesse    Quarta-feira T1 expressão corporal; T2 

acompanhamento pedagógico;  T3 inclusão digital;  T4 desenvolvimento humano       Quinta-feira T1 acompanhamento pedagógico;  T2 inclusão digital;  T3 desenvolvimento humano;  T4 atividade esportiva      

Sexta-feira T1 acompanhamento pedagógivo;  T2 atividade esportiva;  T3 inclusão digital;  T4 expressão corporal

Segunda-feira M1 atividade de acompanhamento pedagógico;  M2 expressão corporal; M3 atividade esportiva; M4 desenvolvimento humano                    Terça-feira Centro de Interesse      Quarta-feira M1  

acompanhamento pedagógico; M2 inclusão digital; M3 expressão corporal, M4  desenvolvimento humano;        Quinta-feira  M1 inclusão digital;  M2 apoio pedagógico;  M3 atividade esportiva;  M4 

desenvolvimento humano;      Sexta-feira   M1 acompanhamento pedagógico;  M2 expressão corporal;   M3 inclusão digital;  M4 atividade esportiva

Higiene após o almoço

Segunda-feira  T1 atividade esportiva;  T2 acompanhamento pedagógico;  T3 desenvolvimento humano;  T4 expressão corporal        Terça-feira Centro de Interesse    Quarta-feira  T1 acompanhamento 

pedagógico;  T2 desenvolvimento humano;  T3 expressão corporal;  T4 inclusão digital;     Quinta-feira T1 inclusão digital;  T2 acompanhamento pedagógico;  T3 atividade esportiva;  T4 desenvolvimento 

humano;    Sexta-feira  T1 acompanhamento pedagógico;  T2 expressão corporal;  T3 atividade esportiva;  T4 inclusão digital

Higiene após o café

Crianças e adolescentes de 06 a 15 anos.

TARDE

Crianças e adolescentes de 06 a 15 anos.

Crianças e adolescentes de 06 a 15 anos.

Crianças e adolescentes de 06 a 15 anos.

Crianças e adolescentes de 06 a 15 anos.

Segunda-feira M1 atividade esportiva; M2 acompanhamento pedagógico; M3 desenvolvimento humano; M4 expressão corporal;                 Terça-feira Centro de Interesse      Quarta-feira  M1 expressão 

corporal;  M2 acompanhamento pedagógico;  M3 desenvolvimento humano; M4 inclusão digital;         Quinta- feira    M1 acompanhamento pedagógico;  M2 desenvolvimento humano;  M3 inclusão digital;  

M4  atividade esportiva;       Sexta-feira   M1 acompanhamento pedagógico;  M2 atividade esportiva;  M3 expressão corporal;  M4 inclusão digital
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PLANEJAMENTO - EXECUÇÃO DO OBJETO (PEO)

Valor Mensal

1° Trimestre

Valor Mensal

2° Trimestre

Valor Mensal

3° Trimestre

Valor Mensal

4° Trimestre

Total 

1° Trimestrre

Total 

2° Trimestre

Total 

3° Trimestre

Total 

4° Trimestre
TOTAL ANUAL PERCENTUAL

29.198,20R$            30.175,13R$        30.175,13R$           30.175,13R$             87.594,60R$        90.525,39R$                                 90.525,39R$        90.525,39R$        359.170,76R$     67%

2.000,00R$              2.100,00R$          2.100,00R$             2.100,00R$               6.000,00R$          6.300,00R$                                   6.300,00R$          6.300,00R$          24.900,00R$        5%

11.670,82R$            12.688,06R$        12.688,06R$           12.688,06R$             35.012,46R$        38.064,18R$                                 38.064,18R$        38.064,18R$        149.205,00R$     28%

-R$                        -R$                    -R$                       -R$                         -R$                    -R$                                             -R$                    -R$                    -R$                    0%

42.869,02R$            44.963,19R$        44.963,19R$           44.963,19R$             128.607,06R$     134.889,57R$                               134.889,57R$     134.889,57R$      533.275,76R$     100%

RECEITA MENSAL N° DE PARCELAS 
RECEITA TOTAL DO 

PERÍODO 
PERCENTUAL

48.239,61R$        3 144.718,83R$           24%

50.651,59  R$        9 455.864,31R$           76%

600.583,14R$           100,00%

 R$             67.307,38 11,21%

Porto Alegre,

APROVADO

Porto Alegre,

6. RECURSOS PARA ALCANCE DAS METAS (GRUPOS DE DESPESA)

6.1 PAGAMENTO DE PESSOAL

6.2 SERVIÇOS DE TERCEIROS

6.3 MATERIAL DE CONSUMO

6.4 MATERIAL PERMANENTE

CUSTO TOTAL (6.1+6.2+6.3+6.4)

7. FISCALIZAÇÃO, MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO

O monitoramento da parceria será de responsabilidade da Comissão de Monitoramento e Avaliação e do Gestor da Parceria, por meio de acompanhamento "in loco", orientações, reuniões, análise de documentos, e demais ações que contribuam para o bom desempenho da parceria.

Receita Total (Ano)

Saldo final disponível

Fundação de Assistência Social e Cidadania - FASC

8. DECLARAÇÃO

Na qualidade de representante da Organização da Sociedade Civil, declaro, para fins de prova junto à Fundação de Assistência Social e Cidadania (FASC) de Porto Alegre sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito ou situação de inadimplência com o Tesouro do Município ou 

qualquer órgão ou entidade da Administração Pública de Porto Alegre, que impeça o estabelecimento do Termo de Colaboração proposto, na forma deste Plano de Trabalho.

Pede Deferimento,

9. APROVAÇÃO DO PODER PÚBLICO

Luciano da Rosa Barrachini - Gerente Social

USBEE - Centro Marista da Juventude

2 de setembro de 2019

2 de setembro de 2019

Elaborado por: CGCONV
Prefeitura de Porto Alegre

Fundação de Assistência Social e Cidadania F011 - Versão: 00



            

PLANO DE TRABALHO
EQUIPE DE TRABALHO

FUNÇÃO
HORAS/

SEMANA
QUANT  SALÁRIO BRUTO  INSALUBRIDADE 

 ENCARGOS 

(INSS, FGTS, PIS) 
 VT  TOTAL  PROVISÃO 

Coordenação Geral 40 1 4.803,99R$                384,32R$             125,20R$         5.313,51R$          1.011,29R$          

Coordenação Pedagógica 32 1 2.883,21R$                230,66R$             129,00R$         3.242,87R$          606,94R$             

Educador Social 32 1 2.352,76R$                188,22R$             290,99R$         2.831,97R$          495,28R$             

Educador Social 32 1 2.353,19R$                188,26R$             290,96R$         2.832,41R$          495,37R$             

Educador Social 32 1 2.352,76R$                188,22R$             137,60R$         2.678,58R$          495,28R$             

Educador Social 40 1 2.941,49R$                235,32R$             103,20R$         3.280,01R$          619,21R$             

Educador Social 20 1 1.470,74R$                188,22R$             -R$               1.658,96R$          309,61R$             

Educador Social 16 1 1.176,59R$                188,22R$             118,96R$         1.483,77R$          247,68R$             

Cozinheira 40 1 1.567,11R$                346,90R$               125,31R$             165,48R$         2.204,80R$          402,92R$             

Auxiliar de Cozinha 40 1 1.328,27R$                346,90R$               106,26R$             189,20R$         1.970,63R$          352,64R$             

Auxiliar de Serviços Gerais 40 1 1.253,51R$                346,90R$               100,28R$             -R$               1.700,69R$          336,90R$             

-R$                    

-R$                    

-R$                    

TOTAL 29.198,20R$  5.373,12R$    

10. DESCRIÇÃO DA EQUIPE DE TRABALHO - 1º Trimestre
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PLANO DE TRABALHO
EQUIPE DE TRABALHO

FUNÇÃO
HORAS/

SEMANA
QUANT  SALÁRIO BRUTO  INSALUBRIDADE 

 ENCARGOS 

(INSS, FGTS, PIS) 
 VT  TOTAL  PROVISÃO 

Educador Social 32 1 2.462,63R$                197,01R$             100,69R$         2.760,33R$           518,41R$             

Auxiliar de Cozinha 40 1 1.390,30R$                362,90R$               140,26R$             231,72R$         2.125,18R$           369,07R$             

Educador Social 20 1 1.540,00R$                123,20R$             87,52R$           1.750,72R$           324,19R$             

Coordenação Pedagógica 32 1 3.017,86R$                241,43R$             47,00R$           3.306,29R$           635,29R$             

Cozinheira 40 1 1.639,03R$                362,90R$               160,15R$             217,68R$         2.379,76R$           421,43R$             

Educador Social 20 1 1.539,42R$                123,15R$             -R$               1.662,57R$           324,06R$             

Auxiliar de Serviços Gerais 40 1 1.312,05R$                362,90R$               134,00R$             1.808,95R$           352,59R$             

Educador Social - 40h 40 1 3.078,40R$                246,27R$             67,79R$           3.392,46R$           648,03R$             

Coordenação Geral 40 1 5.028,34R$                402,27R$             37,60R$           5.468,21R$           1.058,52R$          

Educador Social 32 1 2.462,63R$                197,01R$             100,69R$         2.760,33R$           518,41R$             

Educador Social 32 1 2.462,63R$                197,01R$             100,69R$         2.760,33R$           518,41R$             

TOTAL 30.175,13R$  5.688,40R$    

10. DESCRIÇÃO DA EQUIPE DE TRABALHO - 2º, 3º e 4º Trimestres
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PLANO DE TRABALHO
PLANEJAMENTO - EXECUÇÃO FINANCEIRA (PEF)

VALOR MENSAL DO REPASSE: 48.239,61R$      

NATUREZA DA DESPESA DETALHAMENTO VALOR MENSAL TOTAL TRIMESTRE

Salário da Equipe de Trabalho (descrita na aba 3)  R$             29.198,20 87.594,60R$             

-R$                          

-R$                          

-R$                          

-R$                          

-R$                          

-R$                          

-R$                          

-R$                          

-R$                          

-R$                          

-R$                          

 R$             29.198,20  R$             87.594,60 

Serviços de Transporte  R$                2.000,00  R$                6.000,00 

 R$                            -   

 R$                            -   

 R$                            -   

 R$                            -   

 R$                            -   

 R$               2.000,00  R$               6.000,00 

Alimentação  R$             10.003,04  R$             30.009,12 

Material de construção, reformas, materiais eletricos e 

hidraulicos.
 R$                   150,00  R$                   450,00 

Materiais didáticos, pedagogicos, de expediente.  R$                1.400,00  R$                4.200,00 

Material de Alojamento  R$                   117,78  R$                   353,34 

 R$                            -   

 R$                            -   

 R$             11.670,82  R$             35.012,46 

 R$                            -    R$                            -   

 R$                            -   

 R$                            -   

 R$                            -   

 R$                            -   

 R$                            -   

 R$                            -   

 R$                            -   

 R$                            -   

 R$                            -    R$                            -   

 R$               5.370,59  R$             16.111,77 

 R$      48.239,61  R$    144.718,83 

DETALHAMENTO DA APLICAÇÃO DOS RECURSOS FINANCEIROS (Aplicação Fev à Abr)

Total do item Pagamento de Pessoal

PROVISÃO

TOTAL GERAL

PAGAMENTO DE PESSOAL 

Total do item Material de Consumo

Total do item Material Permanente

MATERIAL PERMANENTE

MATERIAL DE CONSUMO

SERVIÇOS DE TERCEIROS

Total do item Serviços de Terceiros

Elaborado por: CGCONV
Prefeitura de Porto Alegre

Fundação de Assistência Social e Cidadania F011 - Versão: 00



            

PLANO DE TRABALHO
PLANEJAMENTO - EXECUÇÃO FINANCEIRA (PEF)

VALOR MENSAL DO REPASSE: 50.651,59R$      

NATUREZA DA DESPESA DETALHAMENTO VALOR MENSAL TOTAL TRIMESTRE

Salário da Equipe de Trabalho (descrita na aba 3.1)  R$             30.175,13 90.525,39R$             

-R$                         

-R$                         

-R$                         

-R$                         

-R$                         

-R$                         

-R$                         

-R$                         

-R$                         

-R$                         

-R$                         

 R$             30.175,13  R$             90.525,39 

Serviços de Transporte  R$               1.500,00  R$               4.500,00 

Algodão doce  R$                   100,00  R$                   300,00 

Brinquedos infláveis  R$                   350,00  R$               1.050,00 

Sonorização  R$                   150,00  R$                   450,00 

 R$                           -   

 R$                           -   

 R$               2.100,00  R$               6.300,00 

Alimentação  R$             11.120,28  R$             33.360,84 

Material de construção, reformas, materiais eletricos e 

hidraulicos.
 R$                   150,00  R$                   450,00 

Materiais didáticos, pedagogicos, de expediente.  R$               1.300,00  R$               3.900,00 

Material de Alojamento  R$                   117,78  R$                   353,34 

 R$                           -   

 R$                           -   

 R$             12.688,06  R$             38.064,18 

 R$                           -    R$                           -   

 R$                           -   

 R$                           -   

 R$                           -   

 R$                           -   

 R$                           -   

 R$                           -   

 R$                           -   

 R$                           -   

 R$                           -    R$                           -   

 R$               5.688,40  R$             17.065,20 

 R$      50.651,59  R$    151.954,76 

DETALHAMENTO DA APLICAÇÃO DOS RECURSOS FINANCEIROS (Aplicação Mai à Jan)

PAGAMENTO DE PESSOAL 

Total do item Pagamento de Pessoal

SERVIÇOS DE TERCEIROS

Total do item Serviços de Terceiros

TOTAL GERAL

MATERIAL DE CONSUMO

Total do item Material de Consumo

MATERIAL PERMANENTE

Total do item Material Permanente

PROVISÃO
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