
            

PLANO DE TRABALHO                                            
DADOS CADASTRAIS

  VIGÊNCIA DO PLANO DE TRABALHO 2019

Organização da Sociedade Civil (OSC)

Unidade(s) de Atendimento SOME - Centro Social Marista Irmão Antônio Bortolini

Termo de Colaboração Nº 244/2017

Regime de Atuação da OSC

Razão Social: CNPJ: 92.023.159/0007-35

Endereço:

Cidade/UF: Porto Alegre/RS Bairro Floresta CEP: 90230-010

Telefone: 3072-1940 Celular:

E-mail: Site:

Registro(s) e Inscrição(ões): N° CMAS: 81 N° CMDCA: 847 N° COMUI:

Micro Região OP: CENTRO N° COMDEPA: Micro Região CT: Ilhas, Humaita/Navegantes

Representante Legal: CPF: 903.032.960-20

RG: 1048826125 Órgão Expedidor: SJS

Telefone: 99956-4657 E-Mail:

Endereço:

Cidade/UF: Porto Alegre Bairro: Arquipélago CEP: 90090-400

Período de mandato da diretoria: Início: 01/01/19 Fim: 01/01/22

Endereço: Bairro: Floresta

Telefones: 3072-1940 CEP: 90230-010

Número da Conta Corrente: 06.086180.0-4 Agência: 847 Banco: Banrisul

Número Conta Poupança: 41.187563.0-2 Agência: 847 Banco: Banrisul

Total mínimo de atendimento mês: 80

Valor repasse mensal (R$) - Fev à Abr R$ 32.158,70 Quant. parcelas (ano): 3

Valor repasse mensal (R$) - Mai à Jan* R$ 33.766,64 Quant. parcelas (ano): 9

Início da parceria: 01/01/18 Fim da parceria: 31/12/22

SOME - Sociedade Meridional de Educação

1. DADOS CADASTRAIS

1.1 ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL

SOME - Centro Social Marista Irmão Antônio Bortolini

2. DADOS DA PARCERIA (Preencher após celebração do Termo de Colaboração)

socialbortolini@maristas.org.br http://redemarista.org.br/

miguel@maristas.org.br

1.2 UNIDADE DE ATENDIMENTO

Rua Nossa Senhora Aparecida, 1455

Miguel Antonio Orlandi

* Valor considerando o reajuste anual

SOME - Centro Social Marista Irmão Antônio Bortolini

Voluntarios da Patria, 1940

Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos 06 - 15 anos
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PLANO DE TRABALHO
PLANEJAMENTO - EXECUÇÃO DO OBJETO (PEO)

Nº DE TURMAS

PRAZO 

ATINGIMENTO DA 

META

9 dez/19

9 dez/19

9 dez/19

3. EXPERIÊNCIA, DIAGNÓSTICO SOCIOTERRITORIAL E IMPACTO SOCIAL ESPERADO

4. DESCRIÇÃO DO SERVIÇO/PROGRAMA/PROJETO

1) Oportunizar espaços lúdicos de criação, participação e protagonismo.

a) Espaços de atendimento qualificados e estruturados 

de forma lúdica com participação crescente e 

protagônica das crianças e adolescentes envolvidos no 

projeto. Até final de dezembro. 

b) Possibilitar atraves da arte educação que as crianças e 

adolescentes sejam incluidos socialmente e iniciem 

processo de descoberta socio-educativa- cultural e 

participação social.

Oficina de Teatro, Capoeira, Musicalização, Esporte, Percussão, Aprendizagem, 

Comunicação, Radio, Horta, Formação Humana.

2)Possibilitar ações que fortaleçam os  vínculos familiares e sociais.

a) Proporcinar encontro com diversas atividades  grupais 

e de integração educandos/famílias/comunidade,afim de 

fortalecer e estimular os vinculos entre esses diversos 

grupos.

Via Sacra,Festa Junina, Encontro das Familias, Natal na Praça.

Experiências da Organização da Sociedade Civil que a torna apta a

realizar o objeto do Plano de Trabalho.

Descrição da realidade onde a Organização da Sociedade Civil está

inserida, demonstrando o nexo entre as realidade e as atividades

previstas no Plano de Trabalho para obtenção do impacto social

esperado.

Impacto Social esperado com a execução do serviço/projeto/programa

OBJETIVOS METAS A SEREM ATINGIDAS ATIVIDADES / OFICINAS / AÇÃO

PARÂMETROS DE VERIFICAÇÃO 

QUANTO AO CUMPRIMENTO DA 

META

Planos de Oficina, relatorios diarios, 

trabalhos desenvolvidos pelos 

educandos.

Lista de Presença, fotos.

O Centro Social Marista Irmão Antônio Bortolini está localizado no Loteamento Santa Teresinha na região central da cidade de Porto Alegre, nas proximidades da Estação Rodoviária, onde abriga 1750 habitantes em 340 famílias.

O Centro Social contribui para o desenvolvimento integral das crianças e dos adolescentes em situação de vulnerabilidade social, com vistas ao seu crescimento pessoal e à sua inserção na sociedade. Este trabalho é realizado através da parceria com a 

Prefeitura Municipal de Porto Alegre, modalidade de atendimento SCFV (Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos) e tem em sua diretriz metodológica harmonizar fé, cultura e vida, trabalhando na formação de cidadãos, sujeitos de direitos.

Destacamos como ponto positivo, estarmos inseridos na comunidade desde 2006, conhecermos sua realidade cotidiana, universo das escolas que os atendem, posto de saúde, equipes de Assistentes Sociais, equipe do SAF (Serviço de Atendimento 

Familiar), entre outros serviços que são disponibilizados à comunidade. Temos como meta envolver todos estes serviços em nossos projetos, especialmente através da Rede de Sustentabilidade.

Considerando todos os fatores mencionados, consideramos nos aptos a executar o Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos dos 06 aos 15 anos em nossa instituição.

O Centro Social Irmão Antônio Bortolini, fica localizado na região central da cidade de Porto Alegre/RS, no Loteamento Santa Teresinha (antiga Vila dos Papeleiros), na rua Voluntários da Pátria.

De acordo com dados estatísticos à Região Centro, a qual pertence o Loteamento, também conhecido como “Crakolândia”, apresenta alto índice de direitos violados em decorrência do contato com pessoas de suas famílias que fazem uso de substâncias 

químicas/drogas e álcool.

A polícia e o Ministério Público estimam que entre 40% e 70% dos homicídios tenham relação com o tráfico de drogas. Os números da Secretaria de Segurança Pública mostram que as ocorrências relacionadas à venda de entorpecentes aumentaram 243% 

nos últimos 10 anos.

Esta realidade impõe grandes desafios, para as políticas sociais efetivarem-se, diante deste contexto, esta comunidade apresenta um índice muito elevado de violência, drogadição, analfabetismo, álcool, baixíssima auto-estima e dificuldade de 

readaptação às novas moradias que substituíram os casebres de madeira e papelão por sobrados com dois quartos, banheiro, cozinha e um pequeno quintal. O Centro Social, nesses dez anos de implementação, foi transformando a realidade social, 

especialmente das crianças e adolescentes expostos a essa realidade. O sistema protetivo se fortaleceu e assim pode ser reconhecido atualmente pela comunidade atendida.

Contribuir para formação pessoal e social das crianças, adolescentes, suas famílias e comunidade, proporcionando uma integração através de atividades socioeducativas, contemplando as dimensões pedagógicas, social e espiritual em busca do 

protagonismo que possibilite a transformação da realidade onde os envolvidos estão inseridos de maneira crítica e consciente. 

3)  Articular com a rede de proteção da Criança e do adolescente   de forma a promover a 

inclusão social, o desenvolvimento local e acesso às políticas públicas.

b) Garantir a participação ativa nos encontros de rede de 

atendimento à criança e adolescentes a fim de orientar e 

encaminhar corretamente  as famílias ao acesso à 

políticas públicas na busca de seus direitos.

Reuniões da CORAS, Regionalização, Rede de Sustentabiliadade e Cidadania, 

Rede Intersecretaria e Fórum Temático SCFV

Lista de Presença, fotos, ata de 

reuniões.

Elaborado por: CGCONV
Prefeitura de Porto Alegre

Fundação de Assistência Social e Cidadania F011 - Versão: 00



            

PLANO DE TRABALHO
PLANEJAMENTO - EXECUÇÃO DO OBJETO (PEO)

Manhã

9:30

10:00

10:30

12:00

13:30

15:00

Manhã

8:00

8:10

8:30

9:00

10:00

10:20

11:15

11:45

Tarde

13:30

DESCRIÇÃO DO PÚBLICO ATENDIDO/PÚBLICO PRIORITÁRIO

Atendimento à 80 Crianças e adolescentes usuários do sistema único de saúde 

de 06 a 15 anos, que possuem vínculos familiares e comunitários fragilizados, 

com direitos ameaçados e ou violados.

OFICINAS/ATIVIDADES PREPONDERANTES

Entrada dos Educandos

 Reflexão e acolhida

 Ofcina de Estudos

 Intervalo

5. EXECUÇÃO DAS ATIVIDADES

Almoço e Intervalo

Oficinas Especificas:  Oficina de Musica e instrumentos; Oficina de Percussão; Oficina de Teatro; Oficina de Aprendizagem; Oficina de Esporte; Oficina de Horta; Oficina de Comunicação; Oficina de Rádio; 

(dependerá do dia da Semana) 

Almoço

Saida dos Educandos

Oficinas Especificas:  Oficina de Musica e instrumentos; Oficina de Percussão; Oficina de Teatro; Oficina de Aprendizagem; Oficina de Esporte; Oficina de Horta; Oficina de Comunicação; Oficina de Rádio; 

(dependerá do dia da Semana) 

Meses de janeiro e fevereiro

Meses de março a dezembro

 Entrada Educandos

OFICINAS/ATIVIDADES PREPONDERANTES DESCRIÇÃO DO PÚBLICO ATENDIDO/PÚBLICO PRIORITÁRIO

Gincana Esportiva - Cinema com Pipoca - passeios

 Lanche e Saida

OFICINAS/ATIVIDADES PREPONDERANTES DESCRIÇÃO DO PÚBLICO ATENDIDO/PÚBLICO PRIORITÁRIO

 Acolhida e Lanche Atendimento à 80 Crianças e adolescentes usuários do sistema único de saúde 

de 06 a 15 anos, que possuem vínculos familiares e comunitários fragilizados, 

com direitos ameaçados e ou violados.

Dinamica de Grupo  - Piscinas ( Cecoflor) -  Gincana Cultural -Oficina de Expressão corporal/Oficina de Horta/Oficina de Jogos cooperativos e Brincadeiras/

Oficina de DJ - Passeios (dependerá do dia da semana)

Gincana Cultural
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PLANO DE TRABALHO
PLANEJAMENTO - EXECUÇÃO DO OBJETO (PEO)

13:45

14:10

15:15

16:00

17:00

17:15

Lanche/ Intervalo

Oficinas Especificas:  Oficina de Musica e instrumentos; Oficina de Percussão; Oficina de Teatro; Oficina de Aprendizagem; Oficina de Esporte; Oficina de Horta; Oficina de Comunicação; Oficina de Rádio; 

(dependerá do dia da Semana) 

Lanche

Saida dos Educandos

Oficinas Especificas:  Oficina de Musica e instrumentos; Oficina de Percussão; Oficina de Teatro; Oficina de Aprendizagem; Oficina de Esporte; Oficina de Horta; Oficina de Comunicação; Oficina de Rádio; 

(dependerá do dia da Semana) 

Oficina de Estudos
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PLANO DE TRABALHO
PLANEJAMENTO - EXECUÇÃO DO OBJETO (PEO)

Valor Mensal

1° Trimestre

Valor Mensal

2° Trimestre

Valor Mensal

3° Trimestre

Valor Mensal

4° Trimestre

Total 

1° Trimestrre

Total 

2° Trimestre

Total 

3° Trimestre

Total 

4° Trimestre
TOTAL ANUAL PERCENTUAL

18.883,21R$          20.194,72R$    20.194,72R$      20.194,72R$       56.649,62R$                             60.584,17R$                                                  60.584,17R$      60.584,17R$    238.402,13R$     67%

1.350,00R$            1.350,00R$      1.350,00R$        1.350,00R$         4.050,00R$                                4.050,00R$                                                    4.050,00R$        4.050,00R$      16.200,00R$       5%

8.117,61R$            8.399,08R$      8.399,08R$        8.399,08R$         24.352,83R$                             25.197,24R$                                                  25.197,24R$      25.197,24R$    99.944,55R$       28%

-R$                      -R$                -R$                 -R$                   -R$                                         -R$                                                              -R$                  -R$                -R$                   0%

28.350,82R$          29.943,80R$    29.943,80R$      29.943,80R$       85.052,45R$                             89.831,41R$                                                  89.831,41R$      89.831,41R$    354.546,68R$     100%

RECEITA 

MENSAL 
N° DE PARCELAS 

RECEITA TOTAL 

DO PERÍODO 
PERCENTUAL

32.158,70R$    3 96.476,10R$       24%

33.766,64  R$     9 303.899,76R$     76%

400.375,86R$     100,00%

 R$       45.829,18 11,45%

Porto Alegre,

APROVADO

Porto Alegre,

Fundação de Assistência Social e Cidadania - FASC

8. DECLARAÇÃO

Na qualidade de representante da Organização da Sociedade Civil, declaro, para fins de prova junto à Fundação de Assistência Social e Cidadania (FASC) de Porto Alegre sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito ou situação de inadimplência com o Tesouro do Município ou 

qualquer órgão ou entidade da Administração Pública de Porto Alegre, que impeça o estabelecimento do Termo de Colaboração proposto, na forma deste Plano de Trabalho.

Pede Deferimento,

9. APROVAÇÃO DO PODER PÚBLICO

Luciano da Rosa Barrachini - Gerente Social

SOME - Centro Social Marista Irmão Antônio Bortolini

2 de setembro de 2019

2 de setembro de 2019

7. FISCALIZAÇÃO, MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO

O monitoramento da parceria será de responsabilidade da Comissão de Monitoramento e Avaliação e do Gestor da Parceria, por meio de acompanhamento "in loco", orientações, reuniões, análise de documentos, e demais ações que contribuam para o bom desempenho da parceria.

Receita Total (Ano)

Saldo final disponível

6.4 MATERIAL PERMANENTE

CUSTO TOTAL (6.1+6.2+6.3+6.4)

6. RECURSOS PARA ALCANCE DAS METAS (GRUPOS DE 

DESPESA)

6.1 PAGAMENTO DE PESSOAL

6.2 SERVIÇOS DE TERCEIROS

6.3 MATERIAL DE CONSUMO
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PLANO DE TRABALHO
EQUIPE DE TRABALHO

FUNÇÃO
HORAS/

SEMANA
QUANT  SALÁRIO BRUTO  INSALUBRIDADE 

 ENCARGOS 

(INSS, FGTS, PIS) 
 VT  TOTAL 

Coordenadora Pedagógica 44 1 2.965,71R$                237,26R$             3.202,97R$          

Educador Social 44 1 2.345,25R$                187,62R$             180,00R$         2.712,87R$          

Educador Social 40 1 2.132,32R$                170,59R$             106,00R$         2.408,91R$          

Serviços Gerais 44 1 1.214,27R$                190,80R$               97,14R$               1.502,21R$          

Cozinheira 44 1 1.274,99R$                190,80R$               102,00R$             148,00R$         1.715,79R$          

Educador Social 40 1 2.133,97R$                170,72R$             -R$               2.304,69R$          

Educador Social 40 1 2.132,32R$                170,59R$             100,00R$         2.402,91R$          

Educador Social 44 1 2.345,25R$                187,62R$             100,00R$         2.632,87R$          

-R$                    

-R$                    

-R$                    

-R$                    

-R$                    

-R$                    

-R$                    

-R$                    

-R$                    

-R$                    

TOTAL 18.883,21R$  

10. DESCRIÇÃO DA EQUIPE DE TRABALHO - 1º Trimestre
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PLANO DE TRABALHO
EQUIPE DE TRABALHO

FUNÇÃO
HORAS/

SEMANA
QUANT  SALÁRIO BRUTO  INSALUBRIDADE 

 ENCARGOS 

(INSS, FGTS, PIS) 
 VT  TOTAL  PROVISÃO 

Coordenadora Pedagógica 44 1 3.104,21R$                248,34R$             3.352,55R$          653,47R$             

Educador Social 44 1 2.454,77R$                196,38R$             106,00R$         2.757,15R$          516,75R$             

Educador Social 44 1 2.455,09R$                196,41R$             106,00R$         2.757,50R$          516,82R$             

Educador Social 44 1 2.454,75R$                196,38R$             2.651,13R$          516,75R$             

Educador Social 44 1 2.454,75R$                196,38R$             106,00R$         2.757,13R$          516,75R$             

Educador Social 40 1 2.231,59R$                178,53R$             148,00R$         2.558,12R$          469,77R$             

Cozinheira 44 1 1.334,53R$                199,60R$               106,76R$             148,00R$         1.788,89R$          322,95R$             

Auxiliar de Serviços Gerais 44 1 1.270,98R$                199,60R$               101,68R$             1.572,26R$          309,57R$             

-R$                    

-R$                    

-R$                    

-R$                    

-R$                    

-R$                    

-R$                    

-R$                    

-R$                    

TOTAL 20.194,72R$  3.822,83R$    

10. DESCRIÇÃO DA EQUIPE DE TRABALHO - 2º, 3º e 4º Trimestres
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PLANO DE TRABALHO
PLANEJAMENTO - EXECUÇÃO FINANCEIRA (PEF)

VALOR MENSAL DO REPASSE: 32.158,70R$      

NATUREZA DA DESPESA DETALHAMENTO VALOR MENSAL TOTAL TRIMESTRE

Salário da Equipe de Trabalho (descrita na aba 3)  R$             18.883,21 56.649,62R$             

-R$                          

-R$                          

-R$                          

-R$                          

-R$                          

-R$                          

-R$                          

-R$                          

-R$                          

-R$                          

-R$                          

 R$             18.883,21  R$             56.649,62 

Serviços de Transporte  R$                   900,00  R$                2.700,00 

Serviço de Comunicação  R$                   450,00  R$                1.350,00 

 R$                            -   

 R$                            -   

 R$                            -   

 R$                            -   

 R$               1.350,00  R$               4.050,00 

Alimentação  R$                4.934,79  R$             14.804,37 

Material de construção, reformas, materiais eletricos e 

hidraulicos.
 R$                   450,00  R$                1.350,00 

Materiais didáticos, pedagogicos, de expediente.  R$                1.100,00  R$                3.300,00 

Material de Limpeza  R$                   432,82  R$                1.298,46 

Uniformes  R$                1.000,00  R$                3.000,00 

Recargas de gás 13kg  R$                   200,00  R$                   600,00 

 R$               8.117,61  R$             24.352,83 

 R$                            -    R$                            -   

 R$                            -   

 R$                            -   

 R$                            -   

 R$                            -   

 R$                            -   

 R$                            -   

 R$                            -   

 R$                            -   

 R$                            -    R$                            -   

 R$               3.414,92  R$             10.244,76 

 R$      31.765,74  R$      95.297,21 

DETALHAMENTO DA APLICAÇÃO DOS RECURSOS FINANCEIROS (Aplicação Fev à Abr)

Total do item Pagamento de Pessoal

PROVISÃO

TOTAL GERAL

PAGAMENTO DE PESSOAL 

Total do item Material de Consumo

Total do item Material Permanente

MATERIAL PERMANENTE

MATERIAL DE CONSUMO

SERVIÇOS DE TERCEIROS

Total do item Serviços de Terceiros
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PLANO DE TRABALHO
PLANEJAMENTO - EXECUÇÃO FINANCEIRA (PEF)

VALOR MENSAL DO REPASSE: 33.766,64R$      

NATUREZA DA DESPESA DETALHAMENTO VALOR MENSAL TOTAL TRIMESTRE

Salário da Equipe de Trabalho (descrita na aba 3.1)  R$             20.194,72 60.584,17R$             

-R$                         

-R$                         

-R$                         

-R$                         

-R$                         

-R$                         

-R$                         

-R$                         

-R$                         

-R$                         

-R$                         

 R$             20.194,72  R$             60.584,17 

Serviços de Transporte  R$                   900,00  R$               2.700,00 

Serviço de Comunicação  R$                   450,00  R$               1.350,00 

 R$                           -   

 R$                           -   

 R$                           -   

 R$                           -   

 R$               1.350,00  R$               4.050,00 

Alimentação  R$               5.216,26  R$             15.648,78 

Material de construção, reformas, materiais eletricos e 

hidraulicos.
 R$                   450,00  R$               1.350,00 

Materiais didáticos, pedagogicos, de expediente.  R$               1.100,00  R$               3.300,00 

Material de esporte e recreação.  R$                   432,82  R$               1.298,46 

Uniformes  R$               1.000,00  R$               3.000,00 

Recargas de gás 13kg  R$                   200,00  R$                   600,00 

 R$               8.399,08  R$             25.197,24 

 R$                           -    R$                           -   

 R$                           -   

 R$                           -   

 R$                           -   

 R$                           -   

 R$                           -   

 R$                           -   

 R$                           -   

 R$                           -   

 R$                           -    R$                           -   

 R$               3.822,83  R$             11.468,50 

 R$      33.766,64  R$    101.299,91 TOTAL GERAL

MATERIAL DE CONSUMO

Total do item Material de Consumo

MATERIAL PERMANENTE

Total do item Material Permanente

PROVISÃO

DETALHAMENTO DA APLICAÇÃO DOS RECURSOS FINANCEIROS (Aplicação Mai à Jan)

PAGAMENTO DE PESSOAL 

Total do item Pagamento de Pessoal

SERVIÇOS DE TERCEIROS

Total do item Serviços de Terceiros
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