PLANO DE TRABALHO
DADOS CADASTRAIS

Ut

Fundacao de Assisténcia
Sacial e Cidadania
FAsc

: VIGENCIA DO PLANO DE TRABALHO

Organizag¢io da Sociedade Civil (OSC) USBEE - Centro Social Marista de Porto Alegre

—_

Unidade(s) de Atendimento
Termo de Colaboragdao N2
Regime de Atuacao da OSC

1. DADOS CADASTRAIS

1.1 ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

USBEE - Centro Social Marista de Porto Alegre
258/2017
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - TE - Informatica

Razdo Social: USBEE - Centro Social Marista de Porto Alegre CNPJ: 92.706.308/0045-96

Endereco: Estrada Antonio Severino, N2 1493

Cidade/UF: Porto Alegre/RS Bairro Mario Quintana CEP: 91250-330

Telefone: 3086-2300 Celular: 99678-3720

E-mail: cesmar@maristas.org.br Site: http://redemarista.org.br/

Registro(s) e Inscrigdo(6es): N° CMAS: 086/2011 N°CMDCA: 846 N° COMUL:
Micro Regido OP: EIXO BALTAZAR N° COMDEPA: Micro Regido CT: Nordeste/Eixo Baltazar

Representante Legal: Luciano da Rosa Barrachini CPF: 965.193.800-59

RG: 1081732214 Orgdo Expedidor:  SSP/RS

Telefone: 3086-2300 E-Mail: lubr@maristas.org.br

Enderego: Estrada Antonio Severino, N2 1493

Cidade/UF: Porto Alegre Bairro: Mario Quintana CEP: 91250-330

Periodo de mandato da diretoria: Inicio: 01/01/19 Fim: 01/01/22

1.2 UNIDADE DE ATENDIMENTO

Endereco:

Telefones:

Numero da Conta Corrente:
Numero Conta Poupanga:

USBEE - Centro Social Marista de Porto Alegre
3086-2300

06.082777.1-6
41.187566.0-4

Agéncia:
Agéncia:

Bairro: Madrio Quintana
CEP: 91250-330
847 Banco: Banrisul
847 Banco: Banrisul

Total minimo de atendimento més:
Valor repasse mensal (RS) - Fev a Abr
Valor repasse mensal (RS) - Mai a Jan*

Inicio da parceria:
* Valor considerando o reajuste anual

2. DADOS DA PARCERIA (Preencher apds celebragio do Termo de Colaboragio)

12
RS 6.758,27 Quant. parcelas (ano):
RS 7.096,18 Quant. parcelas (ano):
01/01/18 Fim da parceria:

3
9
31/12/22
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PLANO DE TRABALHO
PLANEJAMENTO - EXECUGAO DO OBJETO (PEO)

Experiéncias da Organizagdo da Sociedade Civil que a torna apta a realizar o objeto
do Plano de Trabalho.

Na historia da presenga Marista no Rio Grande do Sul a rede é reconhecida pela qualidade das agdes educacionais e socias que desenvolve, promovendo a inclusdo por meio do resgate da cidadania, da auto estima, da
dignidade e da justica na garantia e defesa dos direitos humanos. Por isto, o Centro Social Marista de Porto Alegre mais conhecido como CESMAR é uma OSC-Organizagdo da Sociedade Civil que exerce o papel de
interlocutar junto a esta comunidade dos bairros Mario Quintana e Rubem Berta, sendo um porto seguro na efetivagao das politicas publicas e no atendimento direto. Presente ha 20 anos no coragdo do bairro Mario
Quintana o complexo Cesmar colhe frutos do trabalho que foi e ainda é desenvolvido, a nossa presenga contribui para ajudar a transformar a vida de milhares de criangas, adolescentes, jovens e adultos

Descricdo da realidade onde a Organizagdo da Sociedade Civil estad inserida,
demonstrando o nexo entre as realidade e as atividades previstas no Plano de

A regido nordeste de Porto Alegre onde o CESMAR encontra-se inserido caracteriza-se pela concentragdo de vazios urbanos destinados aos reassentamentos. A comunidade é composta por vilas de moradores removidos
de outros locais da cidade e reassentados, conforme dados coletados.Tais demandas impulsionam as atividades sociais e educativas da Instituicdo e que caracterizam o perfil socioecondmico dessa comunidade: criangas
e adolescentes oriundas de familias pertencentes a uma classe social subalternizada, vivendo em modestas e até precérias condigdes econdmicas. Esta area atinge atualmente a renda per capita mais baixa por familia e
conseqiientemente é a zona mais pobre, com falta de infra-estrutura, seguranga, habitagdo e saneamento bésico. Ndo é por menos que segundo o Observatério da cidade de Porto Alegre, esta regido apresentou o pior
IDH 3,90 (indice de Desenvolvimento Humano ) de todos os bairros da cidade, afinal quem conhece a regiso, pode detectar visivelmente os escassos recursos destinados as politicas publicas para a populagdo em geral.As

Trabalho para obtengdo do impacto social esperado.

politicas sociais desenvolvidas na Institui¢do sdo voltadas para a educagdo e assisténcia social, articuladas com o Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA. A Assisténcia Social é uma politica publica, de atengdo e de
defesa dos direitos, regulamentada pela Lei Orgéanica da Assisténcia Social. Realiza atendimento sistematico aos educandos, contribuindo para o fortalecimento de vinculos familiar e comunitario.

Impacto Social esperado com a execugdo do servigo/projeto/programa

Redugdo da ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade social;

Prevengdo da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia;
Aumento de acessos a servigos socio assistenciais e setoriais;

Ampliagdo do acesso a: servigos socioassistenciais e setoriais, e aos direitos humanos;
Melhoria da qualidade de vida dos educandos e familias;

Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos Familiariares e Comunitario.

PARAMETROS DE VERIFICACAO PRAZO
OBJETIVOS METAS A SEREM ATINGIDAS ATIVIDADES / OFICINAS / ACAO QUANTO AO CUMPRIMENTO DA N2 DE TURMAS | ATINGIMENTO DA
META META
, . Formagdo Humana - Encontros de reflexdo e X -
. o . « . a) Estabelecer um vinculo maior com educados, educadores e o . Relatorio descritivo dos planos de
1) Prestar servigo qualificado de atentimento e protegdo ao adolescente, colaborando na construgdo da .. L, X L | espiritualidade para o desenvolvimento de um . K
) ) . . responsaveis para um didlogo reflexivo da temética projeto de . R X trabalho das atividades desenvolvidas, 1 12 meses
identidade autonomo e vievéncia dos valores humano-cristdos; i projeto de vida como um elemento importante . R
vida; R X lista de frequencia
da pedagogia marista.
2) Propiciar o desenvolvimento de habilidade e aptid3es, através de formagdo pessoal com suporte das a) Promover aos adolescentes condigoes de compreender e ) .
. . ~ — . s PUTSN . . . R ~ - . . Relatorio descritivo dos planos de
tecnologias de informag&o e comunicagdo, provendo a integragdo socio pedagdgico a partir das operar o entorno social; capacidade de acessar informagdes e Informética;Cidadania; Mundo do Trabalho, . X
. . s A N . . - " . . K trabalho das atividades desenvolvidas, 1 12 meses
abordagens das temdticas relacionadas a adolescéncia, do projeto de vida, do protagonismo e da trabalhar em grupo; habilidade de receber criticamente os meios [Educagdo Ambiental. lista de freauencia
1 u I
preparagdo pelo mundo do trabalho. de comunicagdo; q
. . . . . . . . . X . - ) Lista de presenga, relatério descritivo,
3) Promover reunibes e orientar as familias /responsaveis dos educandos dos programas, servigos e a) 90% de aproximagdo das familias nos projetos desenvolvidos [Reunido trimestral; visitas e atendimento
. . R . L. cadastro no PRISMA ( ferramento de 1 12 meses
projetos desenvolvidos no Centro Social; pelos eucandos e educadores; assistematico
acompanhamento dos educandos)
a) Permitir ao adolescente o pleno desenvolvimento de suas - L . . N
. . . . N . - X . . . Atividade de motivagdo e informacdo e Incentivar a participagdo em espagos
4) Educar potencialidades de inser¢do pelo mundo do trabalho de forma criativa consciénte e concistente. |potencialidades construindo alternativas de inser¢do pelo . L Grupos 12 meses
mundo do trabalho: participagdo em eventos. comunitarios;
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PLANO DE TRABALHO

PLANEJAMENTO - EXECUGAO DO OBJETO (PEO)

5) Oportunizar o acesso as informagdes sobre participagdo cidadd, estimulando o desenvolvimento do
protagonismo dos adolescentes.

a) Empoderamento do adolescente e familia;

Oficinas com temas geradores:
Protagonismo,Cultura de Paz, Direitos e Deveres
e Comunicagdo

Relatorio descritivo dos planos de
trabalho das atividades desenvolvidas, 1 12 meses
lista de frequencia

6) Possibilitar acessos a experiencias e manifestagdes artisticas, culturais, esportivas e de lazer, com vistas
ao desenvolvimento de novas sociabilidades.

a) Promover o protagonismo dos adolescentes;

Workshop, palestras, passeios culturais,
atividades esportivas e recreativas.

Registro de Fotos, lista de Frequéncia,
Notas Fiscais, Assembleias de 1 12 meses
Avaliagdo.

DURAGAO

OFICINAS/ATIVIDADES PREPONDERANTES (MESES MARCO A NOVEMBRO DE 2019)

DESCRICAO DO PUBLICO ATENDIDO/PUBLICO PRIORITARIO

MANHA

Entrada :7:45

Acolhida /Desejum/Lanche

Adolescentes cujas familias sdo beneficiarias de programas de transferéncia de
renda

Oficina de Informatica : Internet; Windos; Word; Word/Power Point; Power Point/Execel; Execel/Movie Maker; Softwares Virtuais; Softwares Virtuais/Internet.

Adolescentes de familias com precario acesso a renda e a servigos publicos e
com dificuldades para manter.

do trabalho).
Atividade :Discussdo Técnica e Pedagdgica

Intergagdo/Grupo; Identidade; Comunicagdo; Relagdes Humanas, Drogas e Sexualidade; Vocagdo, Cidadania; ECA- Estatuto da Crianga e Adolescente; Educagdo Ambiental; Projeto de Vida (pelo mundo

Adolescentes encaminhadas pelos servigos da protegdo social especial e ou
(Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil — PETI; servigo de protegdo social
especial aindividuos e familias; reconduzidas ao convivio familiar, ap6s medida

protetiva de acolhimento; e outros);

Saida: 11:45

Almogo e Término das atividades

TARDE

Atividades Culturais
realizadas no turno
vespertino e no
contraturno escolar

Passeios Culturais e Mostra de Trabalhos/ Integragdo.

DURAGAO

OFICINAS/ATIVIDADES PREPONDERANTES (MESES JANEIRO E FEVEREIRO 2019)

DESCRICAO DO PUBLICO ATENDIDO/PUBLICO PRIORITARIO

MANHA

Entrada :8:00

Acolhida /Lanche

Adolescentes cujas familias sdo beneficiarias de programas de transferéncia de
renda

22, 32 42 52 FE|RA: Oficina de Informatica : Internet; Windos; Word; Word/Power Point; Power Point/Execel; Execel/Movie Maker; Softwares Virtuais; Softwares Virtuais/Internet.

Adolescentes de familias com precario acesso a renda e a servigos publicos e

9h com dificuldades para manter.
.23,32,435 62 FEIRA: ATIVIDADES DIRIGIDAS (OFICINA DE LEITURA ARTES PLASTICAS AULAO DE DANGA DIA CINEMA, JOGOS COOPERATIVOS , PERCUSSAO )  PISCINA . Adolescentes encaminhadas pelos servigos da protegdo social especial e ou

(Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil — PETI; servigo de protegdo social

10:30 especial a individuos e familias; reconduzidas ao convivio familiar, apés medida

protetiva de acolhimento; e busca espontanea das familias da comunidade e
entorno;
9H 4s12h PASSEIO CULTURAL (02 passeios culturais parque Germania e Parque Aquatico)
11:35 Almogo
Saida: 12:00 Término das atividades
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< PLANO DE TRABALHO

Fundacio ge Asisinca

S PLANEJAMENTO - EXECUCAO DO OBJETO (PEO)
6. RECURSOS PARA ALCANCE DAS METAS (GRUPOS DE DESPESA) Ll NEIGRNES! NEIGRNES NElGRINERSS! SRS SRlGt! SRlGt! SRlGt! TOTALANUAL = PERCENTUAL
1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre 1° Trimestrre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre
6.1 PAGAMENTO DE PESSOAL RS 2.540,81 | R$  2.754,26 | RS 2.754,26 | RS 2.754,26 | RS  7.622,42 | RS 8.262,78 | R$  8.262,78 | R$ 8.262,78 | R$  32.410,76 42%
[6.2 SERVICOS DE TERCEIROS [ rs 800,00 | R$ 400,00 | R$ 400,00 | R$ 400,00 [ RS 2.400,00 | R$ 1.200,00 [ RS 1.200,00 | R$ 1.200,00 | R$  6.000,00 | 8% |
[6.3 MATERIAL DE CONSUMO [ rs 2.686,35 | RS 3.196,05 | R$ 3.19605 | RS 3.196,05 | RS  8.059,05 | RS 9.588,15 | RS  9.588,15 | R$  9.588,15 | RS  36.823,50 | 47% |
[6.4 MATERIAL PERMANENTE [ rs 200,00 | RS 200,00 | R$ 200,00 | R$ 200,00 | RS 600,00 | R$ 600,00 | RS 600,00 | RS 600,00 | RS  2.400,00 | 3% |
[cUSTO TOTAL (6.1+6.2+6.3+6.4) [ rs 6.227,16 | RS 6.55031 | R$ 655031 | RS 6.550,31 | RS 18.681,47 | R$ 19.650,93 | R$  19.650,93 | R$ 19.650,93 | RS  77.634,26 | 100% |
: RECEITA TOTAL
RECEITAMENSAL N°DEPARCELAS .~ *%  PERCENTUAL
RS 675827 3 RS 20.274,81 24%
RS 7.096,18 9 RS 63.865,62 76%
Receita Total (Ano) R$ 84.140,43 100,00%
Saldo final disponivel R$ 6.506,17 7,73%

7. FISCALIZACAO, MONITORAMENTO E AVALIACAO

O monitoramento da parceria sera de responsabilidade da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo e do Gestor da Parceria, por meio de acompanhamento "in loco", orientagdes, reunides, analise de documentos, e demais agdes que contribuam para o bom desempenho da
parceria.

8. DECLARACAO

Na qualidade de representante da Organizagdo da Sociedade Civil, declaro, para fins de prova junto a Fundag&o de Assisténcia Social e Cidadania (FASC) de Porto Alegre sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro do
Municipio ou qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica de Porto Alegre, que impega o estabelecimento do Termo de Colaboragdo proposto, na forma deste Plano de Trabalho.

Pede Deferimento,

Porto Alegre, 2 de setembro de 2019

Luciano da Rosa Barrachini - Gerente Social
USBEE - Centro Social Marista de Porto Alegre

9. APROVAGCAO DO PODER PUBLICO

APROVADO

Porto Alegre, 2 de setembro de 2019

Fundag3do de Assisténcia Social e Cidadania - FASC

Prefeitura de Porto Alegre

Elaborado por: CGCONV Fundagio de Assisténcia Social e Cidadania FO11 - Versdo: 00



PLANO DE TRABALHO
EQUIPE DE TRABALHO

FUNGAO

HORAS/
SEMANA

QUANT

SALARIO BRUTO

INSALUBRIDADE

ENCARGOS
(INSS, FGTS, PIS)

VT

TOTAL

Coordenagdo Pedagdgica

4

RS 352,81

RS 28,22

RS

381,03

Educador Social

16

RS 1.333,20

RS 106,66

RS

1.439,86

Educador Social

8

RS 666,59

RS 53,33

RS

719,92

RS

RS

RS

RS

RS

RS

RS

RS

RS

RS

RS

RS

RS

RS

RS
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PLANO DE TRABALHO

EQUIPE DE TRABALHO

Elaborado por: CGCONV

Prefeitura de Porto Alegre
Fundacdo de Assisténcia Social e Cidadania

- HORAS/ . ENCARGOS -
FUNCAO UANT SALARIO BRUTO INSALUBRIDADE VT TOTAL PROVISAO
¢ SEMANA Q (INSS, FGTS, PIS)
Coordenagdo Pedagdgica 4 1 RS 457,06 RS 36,56 RS 493,62 | RS 96,22
Educador Social 16 1 RS 1.395,46 RS 111,64 RS 1.507,10 | RS 293,76
Educador Social 8 1 RS 697,72 RS 55,82 RS 753,54 | RS 146,88
TOTAL RS 2.754,26 RS 536,85

FO11 - Versao: 00




PLANO DE TRABALHO
PLANEJAMENTO - EXECUGAO FINANCEIRA (PEF)

DETALHAMENTO DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS (Aplicagio Fev a Abr)

VALOR MENSAL DO REPASSE: R$ 6.758,27

NATUREZA DA DESPESA DETALHAMENTO VALOR MENSAL TOTAL TRIMESTRE

Saldrio da Equipe de Trabalho (descrita na aba 3) RS 2.540,81| RS 7.622,42
RS -
RS -
RS -
RS -
RS -
RS -
RS -
RS -
RS -
RS -
RS -
Total do item Pagamento de Pessoal| RS 2.540,81 | RS 7.622,42

PAGAMENTO DE PESSOAL

Servigos de Transporte RS 800,00 | RS 2.400,00

RS -
RS -
RS -

SERVICOS DE TERCEIROS

Total do item Servigos de Terceiros| RS 800,00 | RS 2.400,00

Alimentagdo RS 1.500,00 [ RS 4.500,00
Material de construgdo, reformas, materiais elétricos e

o RS - |RS -
hidradlicos.
MATERIAL DE CONSUMO |Materiais didéticos, pedagogicos, de expediente. RS 486,35 | RS 1.459,05
Material de Higiene e Limpeza RS 200,00 | RS 600,00
Material para Oficinas RS 500,00 | RS 1.500,00

Total do item Material de Consumo| RS 2.686,35 | RS 8.059,05

Equipamentos para oficinas RS 200,00 | RS 600,00
RS -
RS -
RS -
MATERIAL PERMANENTE RS -
RS -
RS -
RS -
RS -
Total do item Material Permanente| RS 200,00 | RS 600,00

PROVISAO RS 531,11| RS 1.593,33

TOTAL GERAL RS 6.758,27 | RS  20.274,80

Prefeitura de Porto Alegre
Elaborado por: CGCONV Fundagdo de Assisténcia Social e Cidadania FO11 - Versdo: 00



4{3} PLANO DE TRABALHO
e PLANEJAMENTO - EXECUCAO FINANCEIRA (PEF)

Social ¢ Cidadania
Fasc

DETALHAMENTO DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS (Aplicagso Mai 4 Jan)

VALOR MENSAL DO REPASSE: R$ 7.096,18

NATUREZA DA DESPESA DETALHAMENTO VALOR MENSAL TOTAL TRIMESTRE

Salario da Equipe de Trabalho (descrita na aba 3.1) RS 2.754,26 | RS 8.262,78
RS -
RS -
RS -
RS -
RS -
RS -
RS -
RS -
RS -
RS -
RS -
Total do item Pagamento de Pessoal| RS 2.754,26 | RS 8.262,78

PAGAMENTO DE PESSOAL

Servicos de Transporte RS 400,00 | RS 1.200,00
RS -
RS -
RS -
RS -
RS -
Total do item Servigos de Terceiros| RS 400,00 | RS 1.200,00

SERVICOS DE TERCEIROS

Alimentacdo RS 2.009,70 | RS 6.029,10

Material de construgdo, reformas, materiais elétricos e
. RS - | RS -
hidraulicos.

MATERIAL DE CONSUMO |Materiais didaticos, pedagogicos, de expediente. RS 486,35 | RS 1.459,05
Material de Higiene e Limpeza RS 200,00 | RS 600,00
Material para Oficinas RS 500,00 | RS 1.500,00

Total do item Material de Consumo| RS 3.196,05 | RS 9.588,15

Equipamentos para as oficinas RS 200,00 | RS 600,00
RS -
RS -
RS -
MATERIAL PERMANENTE RS -
RS -
RS -
RS -
RS -
Total do item Material Permanente| RS 200,00 | RS 600,00

PROVISAO RS 545,87 | RS 1.637,61

TOTAL GERAL RS 7.096,18| RS  21.288,54

Prefeitura de Porto Alegre
Elaborado por: CGCONV Fundag3o de Assisténcia Social e Cidadania FO11 - Versdo: 00



